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ОСНОВА УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ —
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ЗАИНТЕРЕСОВАННЫМИ 

СТОРОНАМИ



ТРЕНДЫ
УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ

Усиление регулирования ESG

Стандарт по нефинансовой отчетности 

Минэкономразвития

Рекомендации ЦБ

Климатическая доктрина РФ

Директива ЕС о корпоративной отчётности 

в области устойчивого развития (CSRD)

Директива о должной осмотрительности 

в сфере устойчивого развития (CSDD)

Эмпатия и человечность перестают быть 

абстрактными добродетелями — они превращаются 

в измеримые профессиональные навыки

Новые подходы к подбору, вовлечению 

и удержанию сотрудников

Переосмысление корпоративных стратегий, 

отходя от амбициозных, но расплывчатых обязательств 

по нулевым выбросам в пользу более реалистичных 

и выполнимых решений

Региональная повестка

Разработка стратегий развития 

регионов и городов на принципах ESG

Использование ESG-принципов 

в региональном и муниципальном управлении 

Устойчивое развитие — это выгодно: снижение 

энергопотребления, сокращение отходов, переработка и 

повторное использование сырья для сокращения издержек

Рост внимания к человеку 

и внедрение концепции человечности

Пересмотр подходов к декарбонизации

Повышение операционной эффективности



КАЧЕСТВО ЖИЗНИ


